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I. DZIAŁANIA MAJĄCE NA CELU PRZECIWDZIAŁANIE 

SKUTKOM PANDEMI COVID-19 

1. Tarcza Antykryzysowa. 

 Tarcza antykryzysowa jest pakietem rozwiązań przygotowanych przez rząd, które mają 

za zadanie ochronić państwo polskie oraz obywateli przed kryzysem wywołanym pandemią 

COVID-19. 

 W ramach tarczy antykryzysowej urzędy pracy w 2020 roku otrzymały do wykonania 

szereg zadań mających na celu przeciwdziałanie skutkom pandemii COVID-19. Zadania te 

kontynuowane były w roku 2021. Do zadań tych należało przede wszystkim ochrona miejsc 

pracy oraz finansowanie przedsiębiorców. Przedsiębiorcy mogli składać wnioski, który były 

weryfikowane i obsługiwane przez Urząd Pracy. Wnioski składane przez przedsiębiorców 

obejmowały: 

1. dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne, 

2. dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej, 

3. jednorazowe pożyczki na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności 

gospodarczej, 

4. dotacje. 

 W 2021 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Mysłowicach wpłynęło 1 067 wniosków 

dotyczących pomocy publicznej mającej na celu zaradzenie poważnym zaburzeniom w 

gospodarce. 
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2. Wydatki na działania mające na celu przeciwdziałanie skutkom 

pandemii COVID-19. 

2.1. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz 

należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne. 

 Dofinansowanie lub rezygnacja z dochodzenia odsetek przy zwrocie dofinansowania 

wykorzystanego niezgodnie z przeznaczeniem stanowią pomoc publiczną mającą na celu 

zaradzenie poważnym zaburzeniom w gospodarce. 

 Wsparcie w ramach art. 15zzb oraz art. 15zze było realizowane do końca czerwca  

2021 roku, przy czym wnioski mogły być składane nie później niż do 10 czerwca 2021 roku. 

 Dofinasowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne udzielane były na okres nie dłuższy niż 3 

miesiące.  Powyższe oznacza m.in., że w sytuacji gdy przedsiębiorca otrzymał dofinansowanie 

przez okres trzech miesięcy w 2020 roku, to nie mógł ponownie skorzystać z analogicznego 

wsparcia w 2021 roku. 

Wnioski o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne, o którym mowa w  

art. 15zzb art. 15zze 

Wnioski które 

wpłynęły do urzędu 

Wnioski rozpatrzone 

pozytywnie 

Wnioski które 

wpłynęły do urzędu 

Wnioski rozpatrzone 

pozytywnie 

23 17 2 2 

 

 

Wydatki w złotych 

 
 

Wydatki w złotych 

 

 

 

 

321 444,36  20 461,14 

Tabela 1  

Źródło: Opracowanie własne 
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2.2. Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej. 

 Dofinansowanie lub rezygnacja z dochodzenia odsetek przy zwrocie dofinansowania 

wykorzystanego niezgodnie z przeznaczeniem stanowią pomoc publiczną mającą na celu 

zaradzenie poważnym zaburzeniom w gospodarce. 

 Wsparcie w ramach art. 15zzc były realizowane do końca czerwca 2021 roku, przy czym 

wnioski mogły być składane nie później niż do 10 czerwca 2021 roku. 

 Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla 

przedsiębiorcy będącego osobą fizyczną, niezatrudniającego pracowników, udzielane jest na 

okres nie dłuższy niż 3 miesiące.  Powyższe oznacza, że w sytuacji gdy przedsiębiorca otrzymał 

dofinansowanie przez okres trzech miesięcy w 2020 roku, to nie mógł ponownie skorzystać z 

analogicznego wsparcia w 2021 roku. 

Wnioski o dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej, o których 

mowa w art. 15zzc 

Wnioski które wpłynęły do urzędu Wnioski rozpatrzone pozytywnie 

91 63 

 

 

Wydatki w złotych 

 

 

 

 

334 920,00 

Tabela 2  

Źródło: Opracowanie własne 
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2.3. Jednorazowa pożyczka na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia 

działalności gospodarczej. 

 Z pożyczki mogli skorzystać mikroprzedsiębiorcy którzy w co najmniej jednym roku z 

dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki: 

- zatrudniali średniorocznie mniej niż 10 pracowników oraz 

- osiągnęli roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji 

finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 2 milionów euro lub sumy aktywów 

jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w 

złotych 2 milionów euro, 

którzy prowadzili działalność gospodarczą przed dniem 1 kwietnia 2020 roku w celu pokrycia 

bieżących kosztów prowadzenia tej działalności. O pożyczkę mogli ubiegać się także 

mikroprzedsiębiorcy, którzy nie zatrudniają i nigdy nie zatrudniali pracowników. 

 

 Pożyczka była udzielana ze środków Funduszu Pracy do wysokości 5 tys. zł, zaś jej 

oprocentowanie było stałe i wynosiło w skali roku 0,05 stopy redyskonta weksli 

przyjmowanych przez Narodowy Bank Polski. 

 Pożyczka wraz z odsetkami podlegała umorzeniu, pod warunkiem, że 

mikroprzedsiębiorca prowadził działalność gospodarczą przez okres 3 miesięcy od dnia 

udzielenia pożyczki. Umorzenie pożyczki następowało z urzędu, bez konieczności składania 

wniosku o umorzenie. Spełnienie warunku umorzenia sprawdzał urząd pracy. 

 Wsparcie polegające na udzieleniu niskooprocentowanej pożyczki z Funduszu Pracy 

dla mikroprzedsiębiorców stanowiło pomoc publiczną, mającą na celu zaradzenie poważnym 

zaburzeniom w gospodarce. 
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Wnioski o jednorazową pożyczkę na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności 

gospodarczej, o której mowa w art. 15zzd 

Wnioski które wpłynęły do urzędu Wnioski rozpatrzone pozytywnie 

53 9 

 

 

Wydatki w złotych 

 

 

 

 

50 000,00 

Tabela 3  

Źródło: Opracowanie własne  
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2.4. Dotacje art. 15zze4. 

 Dotację mogli otrzymać przedsiębiorcy, którzy spełniali łącznie następujące warunki: 

- posiadali status mikroprzedsiębiorcy albo małego przedsiębiorcy zgodnie z definicjami 

zawartymi odpowiednio w art. 7 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 roku – Prawo 

przedsiębiorców, 

- na dzień 30 września 2020 roku prowadzili działalność gospodarczą oznaczoną według 

Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) 2007, jako rodzaj przeważającej działalności, jednym 

z kodów wskazanym w art. 15zze4 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, 

- działalność gospodarcza nie była zawieszona na dzień 30 września 2020 roku, 

- przychód z działalności uzyskany w październiku albo listopadzie 2020 roku był niższy co 

najmniej o 40% w stosunku do przychodu uzyskanego odpowiednio w październiku albo 

listopadzie 2019 roku. 

 Dotacja była udzielana ze środków Funduszu Pracy w wysokości do 5 tys. zł. Dotacja 

była bezzwrotna pod warunkiem, że przedsiębiorca będzie wykonywał działalność gospodarczą 

przez okres 3 miesięcy od dnia udzielenia dotacji. 

 

Przedsiębiorca musiał zwrócić dotację, gdy: 

- nie wykonywał działalności gospodarczej przez 3 miesiące od dnia otrzymania dotacji, 

- wydatkował dotację niezgodnie z przeznaczeniem, 

- złożył niezgodne ze stanem faktycznym przynajmniej jedno z oświadczeń zawartych we 

wniosku o udzielenie dotacji, 

- nie spełniał warunków do udzielania dotacji, 

- nie poddał się kontroli dotyczącej wydatkowania dotacji zgodnie z przeznaczeniem lub 

właściwego dokumentowania dotacji. 

 Dotację dla mikroprzedsiębiorców i małych przedsiębiorców można było łączyć z 

innymi formami wsparcia ze środków publicznych. O dotację mógł ubiegać się podmiot, który 

uzyskał m.in. pożyczkę na podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o 
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szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. Nie 

można było jednak przeznaczyć dwóch lub więcej rodzajów dofinansowania ze środków 

publicznych na pokrycie tych samych kosztów. 

 Wsparcie polegające na udzieleniu dotacji z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiębiorców 

i małych przedsiębiorców stanowi pomoc publiczną, mającą na celu zaradzenie poważnym 

zaburzeniom w gospodarce. 

 

Wnioski o dotację, o której mowa w art. 15zze4 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z późn. 

zm.) 

Wnioski które wpłynęły do urzędu Wnioski rozpatrzone pozytywnie 

82 78 

 

 

Wydatki w złotych 

 

 

 

 

386 500,00 

Tabela 4  

Źródło: Opracowanie własne 
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2.5. Dotacje przyznawane na podstawie rozporządzeń. 

 Dotację mogli otrzymać przedsiębiorcy, którzy spełniali łącznie następujące warunki: 

- posiadali status mikroprzedsiębiorcy albo małego przedsiębiorcy, 

- na dzień 30 listopada 2020 roku prowadzili działalność gospodarczą oznaczoną według 

Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) 2007, jako przeważający rodzaj działalności, jednym 

z kodów wskazanych w § 7 ust. 1 rozporządzenia, 

- działalność gospodarcza nie była zawieszona na dzień 30 listopada 2020 r, 

- przychód z działalności w rozumieniu przepisów podatkowych uzyskany w miesiącu 

poprzedzającym miesiąc złożenia wniosku był niższy co najmniej o 40% w stosunku do 

przychodu uzyskanego w miesiącu poprzednim, lub w analogicznym miesiącu roku 

poprzedniego, 

- nie naruszyli ograniczeń, nakazów i zakazów w zakresie prowadzonej działalności 

gospodarczej ustanowionych w związku z wystąpieniem stanu zagrożenia epidemicznego lub 

stanu epidemii, określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 46a i art. 46b pkt 1-6 i 

8-12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób 

zakaźnych u ludzi (Dz.U. z 2020 r. poz. 1845, z późn. zm.). 

 Dotacja była udzielana ze środków Funduszu Pracy w wysokości do 5 tys. zł. Dotacja 

była bezzwrotna pod warunkiem, że przedsiębiorca będzie wykonywał działalność gospodarczą 

przez okres 3 miesięcy od dnia udzielenia dotacji. 

Przedsiębiorca musiał zwrócić dotację, gdy: 

- nie wykonywał działalności gospodarczej przez 3 miesiące od dnia otrzymania dotacji, 

- wydatkował dotację niezgodnie z przeznaczeniem, 

- złożył niezgodne ze stanem faktycznym przynajmniej jedno z oświadczeń zawartych we 

wniosku o udzielenie dotacji, 

- nie spełniał warunków do udzielania dotacji, 

- nie poddał się kontroli dotyczącej wydatkowania dotacji zgodnie z przeznaczeniem lub 

właściwego dokumentowania dotacji. 
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 Dotację dla mikroprzedsiębiorców i małych przedsiębiorców można było łączyć z 

innymi formami wsparcia ze środków publicznych. O dotację może więc ubiegać się podmiot, 

który uzyskał m.in. pożyczkę na podstawie art. 15zzd ustawy oraz dotację na podstawie art. 

15zze4 ustawy. Należy tylko pamiętać o tym, że nie można przeznaczyć dwóch lub więcej 

rodzajów dofinansowania ze środków publicznych na pokrycie tych samych kosztów. 

 Wsparcie polegające na udzieleniu dotacji na podstawie rozporządzeń z Funduszu Pracy 

dla mikroprzedsiębiorców i małych przedsiębiorców stanowi pomoc publiczną, mającą na celu 

zaradzenie poważnym zaburzeniom w gospodarce. 

 

 

Wnioski o dotacje przyznawane na podstawie rozporządzeń w sprawie wsparcia uczestników 

obrotu gospodarczego poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19 

Wnioski które wpłynęły do urzędu Wnioski rozpatrzone pozytywnie 

816 769 

 

 

Wydatki w złotych 

 

 

 

 

3 844 000,00 

Tabela 5  

Źródło: Opracowanie własne  
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2.6. Wydatki ogółem. 

Urząd w 2021 roku wydał ogółem 4 957 325,50 zł na realizację działań mających na celu 

przeciwdziałanie skutkom pandemii COVID-19, w tym : na dofinansowanie kosztów 

prowadzenia działalności – 334 920,00 zł, na dofinansowanie wynagrodzeń pracowników dla 

przedsiębiorców – 321 444,36 zł, , na dofinansowanie wynagrodzeń pracowników dla 

organizacji pozarządowych – 20 461,14 zł, na pożyczki – 50 000,00 zł, na dotacje – 386 500,00  

zł, na dotacje przyznawane w ramach rozporządzeń – 3 844 000,00  zł. Budżet na realizację 

wymienionych działań pochodził z Funduszu Pracy, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój oraz z Regionalnego Programu Operacyjnego.  

 

Szczegółowy udział wydatków ogółem prezentuje rysunek 1. 

 

Rysunek 1. 

Źródło: Opracowanie własne 

 

Materiał opracowany przez:  
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kosztów 
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dofinansowanie 
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dotacje; 7,80%

dotacje 
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WYDATKI POWIATOWEGO URZĘDU PRACY 

W MYSŁOWICACH W 2021 ROKU

NA DZIAŁANIA MAJĄCE NA CELU 

PRZECIWDZIAŁANIE SKUTKOM PANDEMI COVID-19 

OGÓŁEM
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Kierownik Referatu Pośrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego - Katarzyna Norwa 

Informatyk Referatu Organizacyjno – Administracyjnego – Piotr Bobeł 

 

Źródła: Informacje pozyskane z systemu informatycznego SyriuszStd, analizy własne 

 


