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Zarzadzenie Nr 14/2018
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Myslowicach
z dnia 16.01.2018r.

w sprawie: ustalenia Regulaminu okreslajacego szczegotowe warunki i zasady
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w ramach robét publicznych, obowigzujacego w 2018 roku

Na podstawie Ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z p6zn. zm.); Ustawy z dnia 02.07.2004r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 2168, z pdzn. zm.); Ustawy z dnia 23.04.1964r. Kodeks Cywilny
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 459, z pozn. zm.); Ustawy z dnia 26.06.1974r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2018r.
poz. 108); Ustawy z dnia 06.06.1997r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 2204, z p6ézn. zm.); Ustawy
z dnia 30.04.2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t. Dz. U. z 2016r. poz.
1808, z pozn. zm.); Ustawy z dnia 28.10.2002r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 1541 z p6zn. zm.); Ustawy z dnia 10.10.2002r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 847, ); Ustawy z dnia 17.12.1998r.
oemeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych (t. Dz. U. z 2017r. poz. 1383, z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 24.06.2014r. w sprawie organizowania prac
interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych skladek na
ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014r. poz. 864); Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia
18.12.2013r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de mini mis (Dz. U. UE L 352 z dnia 24.12.2013r., str. 1); Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1408/2013
z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 9) oraz
§ 14 ust. 1 pkt 17 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Mysfowicach

zarzadza sie, co nast¢puje

§1.

Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej ustala sig
Regulamin okreslajacy szczeg6lowe warunki i zasady zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w ramach
robét publicznych, obowigzujacy w 2018 roku, w brzmieniu stanowigcym zafacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2.

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Mystowicach.

§3.

Traci moc Zarzadzenie Nr 15/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Myslowicach
z dnia 30.01.2017r.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z . PREZYDENTA
Ml quA MYStLOWICE
TOR

Powlal w Myslowicach
Bozena Bartnicka



Zalagcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 14/2018
Dyrektora

Powiatowego Urzedu Pracy
w Myslowicach

z dnia 16.01.2018r.

REGULAMIN
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W MYSLOWICACH
w sprawie szczegélowych warunkéw i zasad zatrudnienia skierowanego
bezrobotnego w ramach robét publicznych
obowigzujgcy w 2018 roku

Postanowienia ogodlne:

Organizacja robdt publicznych nastgpuje na podstawie:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z p6zn. zm.);

2. Ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 2168, z poézn. zm.);

3. Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z p6zn.
zm.);

4. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108);

5. Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2204 ,
z pézn. zm.);

6. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1808, z pdzn. zm.);

7. Ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 1541 z pézn. zm.);

8. Ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(t.j. Dz. U. z 2017 1. poz. 847.);

9. Ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1383 z poézn. zm.);

10. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji
kosztéw z tytulu oplaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014 r.
poz. 864);

11. Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. U. UE L 2013 352 z dnia 24.12.2013r., str. 1);

12. Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1408/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania
art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze produkcji rolnej (Dz. Urz. UE L 2013 352 2 24.12.2013 r., str. 9);

13. Zapisoéw niniejszego Regulaminu.




§1

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mystowicach
dziatajgcego z upowaznienia Prezydenta Miasta Myslowice;

. Urzedzie - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Mystowicach;
. Ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z p6ézn. zm.);

. Bezrobotnym — nalezy przez to rozumieé¢ osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ust. 1 pkt 2

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z pdzn. zm.);

. Pracodawcy — oznacza to jednostke organizacyjna. chociazby nie posiadata osobowosci

prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika. Nie jest
pracodawca osoba prowadzaca dzialalno§¢ gospodarczg niezatrudniajgca zadnego
pracownika;

. Robotach publicznych — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym

niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty — z wylaczeniem
prac organizowanych w urzedach pracy — gminy, organizacje pozarzadowe statutowo
zajmujace sie problematyka ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej
i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne
i ich zwiazki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze srodkéw samorzadu
terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spolek
wodnych i ich zwigzkow;

. Zatrudnieniu — oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku

stuzbowego oraz umowy o prac¢ nakladcza;

. Minimalnym wynagrodzeniu za prace — oznacza to kwot¢ minimalnego wynagrodzenia

za pracg pracownikow przystugujaca za prace w pelnym miesigcznym wymiarze czasu
pracy oglaszang na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 847);

Przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przecigtne wynagrodzenie oglaszane
na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1383 z pozn. zm.)
komunikatem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w sprawie przeciginego
wynagrodzenia;

10. IPD — oznacza to indywidualny plan dziatania obejmujacy podstawowe ustugi rynku

1,

pracy wspierane instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego
lub poszukujgcego pracy.

§2

Urzad na podstawie planu finansowego zaakceptowanego przez Powiatowa Rad¢ Rynku
Pracy w Mystowicach moze zrefundowaé z Funduszu Pracy cze$¢ kosztoéw poniesionych



na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne za zatrudnienie

w ramach robot publicznych skierowanego bezrobotnego.

. Organizatorem robdt publicznych moga by¢:

1) powiaty — z wylaczeniu prac organizowanych w urzedach pracy — gminy,

2) organizacje pozarzadowe, czyli niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i niedziatajace w celu osiggnigcia
zysku osoby prawne lub jednostki nieposiadajace osobowosci prawnej, utworzone
na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wyjatkiem partii
politycznych i utworzonych przez nie fundacji, statutowo zajmujace si¢ problematyka
ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej,
bezrobocia oraz pomocy spotecznej.

3) spotki wodne i ich zwiazki,

4) instytucje uzytecznosei publiczne;j.

. Organizator robét publicznych moze wskaza¢ pracodawce, u ktérego bgda wykonywane

roboty publiczne.

. Organizator robot publicznych oraz pracodawca, u ktérego beda wykonywane roboty

publiczne, wskazany przez organizatora robot publicznych musza spetnia¢ nastgpujace

warunki:

1) przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, zostat
powotany lub prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepiséw o swobodzie
dzialalnosci gospodarczej, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej nie wlicza si¢ okresu jej zawieszenia,

2) na dzien zlozenia wniosku oraz podpisania umowy o organizacj¢ robét publicznych
zatrudnia co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy,

3) nie zalegaja w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom
oraz z oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz podatkéw do Urzgdu Skarbowego,

4) nie zalegaja w dniu zlozenia wniosku z oplacaniem w terminie innych danin
publicznych,

5) nie posiadajag w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

6) nie posiadaja zaje¢ egzekucyjnych (egzekucje komornicze Iub egzekucje
administracyjne),

7) w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku nie zostali skazani prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy
z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(t.j. Dz. U. z 2016 r. Poz. 1541 z p6zn. zm.),

8) nie toczy si¢ wobec nich postgpowanie upadlosciowe i nie zostal zgloszony wniosek
o likwidacje,



0) w okresie 365 dni przed zlozeniem wniosku nie zostali skazani prawomocnym
wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy i nie s3 objeci postepowaniem
wyjasniajagcym w tej sprawie,

10) spelniaja warunki dopuszczalnosci udzielenia pomocy de minimis oraz nie ciazy
na nim obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z wczesniejszej decyzji Komisji
uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i wspélnym rynkiem;

11) nie sg dtuznikiem Urzedu;

12) posiadajg uprawnienia i zezwolenia konieczne do prowadzenia dziatalnosci zgodnie
z wpisem w Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sadowego, Centralne;
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, badz umowie spotki cywilnej.

13) w okresie ostatnich 12 miesigcy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku wywiazali si¢
z umow zawartych z Urzedem.

. Urzad zastrzega prawo niezaakceptowania organizatora robot  publicznych
lub pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne, ktorzy nie dotrzymali
warunkow wspolpracy podczas wezesdniej zawieranych umow.

. Organizator robdt publicznych oraz pracodawca, u ktorego beda wykonywane roboty
publiczne nie moze zatrudni¢ skierowanego bezrobotnego w:

1) salonach gier hazardowych oraz w firmach typu agencji towarzyskich itp.,

2) ustugach wrézbiarskich i ezoterycznych.

§3

. W zwigzku z organizacjg robot publicznych Urzad skieruje do zatrudnienia przez
organizatora rob6t publicznych lub pracodawce, u ktdrego beda wykonywane roboty
publiczne bezrobotnego, dla ktérego zostal ustalony II profil pomocy, zgodnie
z ustalonym IPD.

. Bezrobotny nie moze zosta¢ skierowany do zatrudnienia w ramach roboét publicznych
do organizatora robdt publicznych lub pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty
publiczne, jezeli w okresie ostatnich 6 miesiecy poprzedzajgcych date zlozenia wniosku
bezrobotny byl u niego zatrudniony na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilno-
prawnej.

. W zwiazku z organizacjg robot publicznych Urzad nie moze skierowaé do zatrudnienia
bezrobotnego bedacego jednoczesnie:

1) matzonkiem organizatora lub pracodawcy;

2) rodzicem organizatora lub pracodawcy;

3) rodzenstwem organizatora lub pracodawcy;

4) dzieckiem wiasnym lub przysposobionym: organizatora lub pracodawcy, maltzonka
organizatora lub pracodawcy, rodzenstwa organizatora lub pracodawcy.

. Bezrobotni, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 niniejszego regulaminu, bedacy jednoczesnie
dhuznikami alimentacyjnymi w rozumieniu przepisOw 0 pomocy osobom uprawnionym
do alimentow mogg zosta¢ skicrowani do zatrudnienia na zasadach dotyczgcych robot
publicznych, do wykonywania przez okres do 6 miesiecy pracy niezwigzanej



z wyuczonym zawodem, w wymiarze nieprzekraczajacym polowy wymiaru czasu pracy
u organizatoréw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 i 4 niniejszego regulaminu.

§4

1. Zatrudnienie bezrobotnego w ramach robét publicznych moze trwac:

1) do 6 miesiecy, lub

2) do 12 miesigcy.

2. Urzad dokonuje refundacji czesci kosztow poniesionych przez organizatora robot
publicznych lub pracodawce, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne w zwigzku
z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki
na ubezpieczenia spoleczne w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej
jednak:

1) kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesiacu w przeliczeniu na peiny
wymiar czasu pracy oraz 50% przecigtnego wynagrodzenia obowigzujgcego w ostatnim
dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesiaca i sktadek na ubezpieczenia spoleczne
od refundowanego wynagrodzenia za osoby zatrudnione w pelnym wymiarze czasu
pracy w ramach robot publicznych przez okres do 6 miesigcy,

2) kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na peiny
wymiar czasu pracy oraz przecigtnego wynagrodzenia obowigzujgcego w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i skladek na ubezpieczenia spoleczne
od refundowanego wynagrodzenia za osoby zatrudnione w pelnym wymiarze czasu
pracy w ramach robét publicznych na okres do 12 miesigcy, jezeli refundacja obejmuje
koszty poniesione za co drugi miesigc ich zatrudnienia,

3) kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych bezrobotnych i potowy minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujagcego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca i skladek na ubezpieczenia spoleczne od refundowanego
wynagrodzenia za osoby zatrudnione w wymiarze nieprzekraczajgcym potowy wymiaru
czasu pracy w ramach robdt publicznych przez okres do 6 miesigcy.

3. Refundacja, o ktérej mowa w § 4 ust. 2 pkt 3 niniejszego regulaminu dokonywana jest
wylacznie w zwigzku z zatrudnieniem na zasadach dotyczacych robot publicznych
na warunkach okreslonych w § 3 ust. 5 niniejszego regulaminu bezrobotnych bgdacych
dtuznikami alimentacyjnymi w rozumieniu przepisow o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow.

4. Urzad dokonuje refundacji, o ktérej mowa § 4 ust. 2 organizatorowi rob6t publicznych
bedacemu jednoczesnie pracodawca dla skierowanych bezrobotnych zatrudnionych
w ramach robot publicznych lub pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty
publiczne, wskazanemu przez organizatora robot publicznych.

§5
1. Organizator rob6t publicznych skiada do powiatowego urzgdu pracy wlasciwego
ze wzgledu na miejsce wykonywania tych rob6t kompletny i prawidlowo wypelniony



wniosek o organizowanie robdt publicznych stanowigcy Zalaeznik nr 1 do niniejszego

regulaminu, zawierajacy:

1) oznaczenie organizatora robot publicznych, w tym:

a) pelng nazwe,

b) adres siedziby oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci,

¢) numer w krajowym rejestrze podmiotow gospodarki narodowej REGON,

d) numer identyfikacji podatkowej NIP,

e) symbol podklasy okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD),

f) oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci,

g) stan zatrudnienia na dzien zlozenia wniosku, w tym ilos¢ etatow,

h) wysokosc sktadki na ubezpieczenie wypadkowe,

i) forme i stawka opodatkowania,

j) mazwe banku i numer konta organizatora robot publicznych,

k) imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe o0s6b uprawnionych do
reprezentowania organizatora robot publicznych,

1) osobe do kontaktu z Urzedem wraz z numerem telefonu;

2) liczbe bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach robot publicznych oraz
okres ich zatrudnienia;

3) nazwe stanowisk pracy, na ktérych begda zatrudnieni skierowani bezrobotni
w ramach robét publicznych,

4) wymagania dotyczace poziomu wyksztatcenia, kwalifikacji, umiejetnosci i inne wymogi
niezbedne lub pozgdane do podjecia zatrudnienia przez skierowanych bezrobotnych
w ramach robot publicznych,

5) rodzaj prac, ktére maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych w ramach
robot publicznych;

6) miejsce zatrudnienia skierowanych bezrobotnych w ramach robét publicznych;

7) wysoko$¢ proponowanego miesiecznego wynagrodzenia dla  skierowanych
bezrobotnych w ramach rob6t publicznych;

8) termin wyptaty wynagrodzen;

9) kwote kosztéw, jakie zostang poniesione w okresie organizacji robot publicznych
z tytutu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych, obejmujacych wyplate wynagrodzen
brutto oraz optaconych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne:;

10) wnioskowang wysoko$¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia
z tytuhu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych w ramach robot publicznych;

11) wnioskowanie lub rezygnacje z przyznania zaliczki ze Srodkéw Funduszu Pracy
na poczet wyplat wynagrodzen oraz optacenia sktadek na ubezpieczenia spoleczne;

12) podpis pracodawcy, badz os6b uprawnionych do reprezentowania podmiotu
wnioskujacego o organizacje robot publicznych.

2. W przypadku, gdy organizator robot publicznych nie bedzie jednoczesnie pracodawcy
dla skierowanych bezrobotnych wniosek o organizowanie roboét publicznych musi
zawieraé wskazanie pracodawcy, u ktorego beda wykonywane roboty publiczne.
Organizator rob6t publicznych musi ponadto wskaza¢ we wniosku nastgpujgce dane
dotyczace pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne:




1) adres siedziby oraz miejsce prowadzenia dzialalnosci,

2) numer w krajowym rejestrze podmiotéw gospodarki narodowej REGON,

3) numer identyfikacji podatkowej NIP,

4) symbol podklasy okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD),

5) oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci,

6) stan zatrudnienia na dzien ztozenia wniosku, w tym ilos¢ etatow,

7) wysokosé sktadki na ubezpieczenie wypadkowe,

8) forme i stawka opodatkowania,

9) nazwe banku i numer konta pracodawcy,

10) imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe oséb uprawnionych do reprezentowania
pracodawcy,
11) osobe do kontaktu z Urzedem wraz z numerem telefonu,
12) termin wyptaty wynagrodzen.
3. Do wniosku organizator robot publicznych oraz pracodawca, u ktorego bedg wykonywane

roboty publiczne dolgcza zaswiadczenia lub o$wiadczenia o:

1) powotaniu lub prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow
o swobodzie dzialalnosci gospodarczej przez okres 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu jej zawieszenia,

2) niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz podatkow do Urzedu Skarbowego,

3) niezaleganiu w dniu zlozenia wniosku z oplacaniem w terminie innych danin
publicznych,

4) nieposiadania w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

5) nieposiadania w dniu zlozenia wniosku zaje¢ egzekucyjnych (egzekucje komornicze
lub egzekucje administracyjne),

6) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zfozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks
karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz. U. z 2016r. Poz. 1541 z p6zn.
zm.),

7) iz, nie toczy si¢ wobec niego postgpowanie upadlosciowe i nie zostat zgloszony wniosek
o likwidacje,

8) niekaralnos$ci w okresie 365 dni przed zlozeniem wniosku za naruszenie przepisow
prawa pracy oraz o$wiadczenie, iz nie jest objety postgpowaniem wyjasniajgcym
w tej sprawie;

9) korzystaniu lub niekorzystaniu z pomocy de minimis w okresie 3 lat poprzedzajacych
dzien zlozenia wniosku oraz o otrzymaniu lub nieotrzymaniu innej pomocy dotyczacej
tych samych kosztow kwalifikowanych;



10) iz, nie cigzy na nim obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji Komisji
Europejskiej uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem lub wspdlnym rynkiem (rynkiem
wewnetrznym) — zgodnie z ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postgpowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;.

11) iz, nie jest dtuznikiem Urzedu;

12) posiadaniu uprawnien i zezwolen koniecznych do prowadzenia dziatalnosci zgodnie
z wpisem w Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sadowego, Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej, bgdZz umowie spotki cywilnej.

. Organizator robdt publicznych oraz pracodawca, u ktérego beda wykonywane roboty
publiczne bedacy beneficjentami pomocy de minimis do wniosku o organizowanie robot
publicznych dotaczajg dodatkowo:

1) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
stanowiacy Zalgeznik nr 2 do niniejszego regulaminu;

2) zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie o ktorym mowa
w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 1808, z p6zn. zm.);

3) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

. W celu potwierdzenia warunkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 niniejszego regulaminu
Urzad moze zada¢ zlozenia dodatkowych dokumentow.

§6

. Wnioski rozpatrywane sg wedlug kolejnosci wplywu. Realizacja wnioskéw nastgpuje
w ramach posiadanych na ten cel srodkow.

. Przy rozpatrywaniu wnioskow stosowane beda kryteria:

1) zgodnos¢ ztozonego wniosku z wymogami formalnymi,

2) dotychczasowa wspoélpraca pomiedzy organizatorem oraz pracodawcg a Urzedem
(dotyczy wszystkich uslug i instrumentéw) na przestrzeni ostatnich 12 miesigcy
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku;

3) ilos¢ osob bezrobotnych, spetniajacych warunki, o ktéorym mowa w § 3 niniejszego
regulaminu oraz wymagania wskazane we wniosku przez pracodawce.

. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Urzad powiadamia w formie
pisemnej w terminie do 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku i innych
niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentéw. W przypadku nieuwzglednienia wniosku
Urzad podaje przyczyne odmowy.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosei lub brakéw w zlozonym wniosku
pracodawcy Urzgd wzywa do ich usunigcia lub uzupehienia w terminie do 7 dni od dnia
dorgczenia wezwania. Wniosek nieuzupetliony we wskazanym terminie pozostaje bez
rozpoznania.

. Od odmowy organizacji robdt publicznych odwotlanie nie przystuguje.

. Kazdorazowo ostateczng decyzje o organizacji robot publicznych podejmuje Dyrektor.




7. Przed uwzglednieniem wniosku przez Dyrektora, Urzad zastrzega sobie mozliwos¢
przeprowadzenia wizytacji miejsce zatrudnienia skierowanego bezrobotnego.

§7

1. Organizacja robét publicznych dokonywana jest na podstawie umowy zawartej
7z organizatorem robét publicznych lub pracodawca, u ktérego bgdg wykonywane roboty
publiczne na pi$mie pod rygorem niewaznosci i spetnieniu przez strony umowy warunkow
w niej okresélonych.

2. Zawarta umowa o organizowanie robdt publicznych zobowiazuje organizatora robot
publicznych, bedgcego jednoczesnie pracodawceg dla oséb zatrudnionych w ramach robot
publicznych lub pracodawce, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne m. in. do:

1) zatrudnienia bezrobotnego spelniajacego warunki, o ktérych mowa w § 3 niniejszego
regulaminu skierowanego przez Urzad w ramach robét publicznych w terminie
do 30 dni od daty zawarcia niniejszej umowy na taczny okres trwania refundacii,

2) przediozenia w Urzedzie w terminie do 7 dni umowy o prace w pelnym wymiarze
lub co najmniej potowie wymiaru czasu pracy, od daty jej podpisania ze skierowanym
bezrobotnym,

3) utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres objety refundacja
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoleczne,

4) informowania o rozwigzaniu umowy z pracownikiem, ktéry zostal zatrudniony
w ramach rob6t publicznych w terminie do 7 dni od daty rozwigzania umowy,

5) zatrudnienia kolejnego bezrobotnego spehlniajacego warunki, o ktéorych mowa
w § 3 niniejszego regulaminu w przypadku:

a) rozwigzania umowy o prac¢ przez skierowanego bezrobotnego,

b) rozwigzania umowy o pracg na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy,

¢) wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie okresu objetego
refundacja. Pracodawca jest zobowiazany do zatrudnienia kolejnego skierowanego
bezrobotnego w terminie do 30 dni od daty rozwigzania umowy o prace
z dotychczasowym pracownikiem. W szczegolnych przypadkach okres rekrutacji
moze zostaé przedtuzony do 3 miesigcy od daty rozwigzania umowy. Okres
rekrutacji nie wlicza si¢ do okreséw, o ktéorym mowa w § 4 ust. 1 niniejszego
regulaminu.

6) zwrotu otrzymanych refundacji wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoleczne
w przypadku:

a) odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy,

b) rozwigzania przez pracodawce umowy o pracg w okresie objetym refundacja
wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoleczne (za wyjatkiem rozwigzania
umowy na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy),



c) niewywigzania si¢ =z warunku utrzymania w zatrudnieniu skierowanego
bezrobotnego przez okres objety refundacja wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne,

d) naruszenia warunkOw niniejszej umowy.

7) terminowej wyplaty wynagrodzen pracownikom, optacania naleznych skladek
na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, FGSP, FEP oraz podatkow
do US,

8) sktadania co miesiac wniosku o refundacj¢ wynagrodzeni i skladek na ubezpieczenia
spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego w ramach robot
publicznych za okres objety refundacja,

9) przechowywania dokumentéw dotyczacych organizacji robot publicznych przez okres
10 lat.

. Zmiany w zawartej umowie pomiedzy Dyrektorem a organizatorem rob6t publicznych lub

pracodawca, u ktérego bedg wykonywane roboty publiczne wymagaja formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

§8

. Refundacja organizatorowi robét publicznych, bedacemu jednoczesnie pracodawca

dla oséb zatrudnionych w ramach robét publicznych lub pracodawcy, u ktorego

sa wykonywane roboty publiczne wynagrodzen i skitadek na ubezpieczenia spoleczne

w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robét publicznych

dokonywana jest w cyklu miesigcznym.

. Warunkiem dokonania refundacji jest zlozenie prawidlowo wypelnionego wniosku

o refundacje wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoleczne w zwiazku

z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robét publicznych stanowiacy

Zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu do dnia 10 kazdego miesiaca, po ktdérym

nastapila wyplata wynagrodzen i odprowadzenie naleznych skladek na ubezpieczenia

spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, FGSP, FEP oraz podatkéw do US.

. Do wniosku o refundacj¢ wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoleczne w zwiazku

z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robdt publicznych organizator

robdt publicznych, bedacy jednoczesnie pracodawca dla osob zatrudnionych w ramach

robot publicznych lub pracodawca, u ktérego sa wykonywane roboty publiczne musi

dotaczy¢ dokumenty dotyczace miesiaca, za ktory ubiega si¢ o refundacje:

1) kserokopig list obecnosci 0sob zatrudnionych w ramach robét publicznych,

2) kserokopi¢ drukow ZUS ZLA os6b zatrudnionych w ramach robét publicznych (jezeli
takie wystepuja),

3) kserokopie listy ptac 0sob zatrudnionych w ramach robot publicznych,

4) kserokopia potwierdzenia wyptaty wynagrodzen dla oséb zatrudnionych w ramach
robdt publicznych,

5) kserokopie raportow imiennych ZUS RCA i ZUS RSA (jezeli takie wystgpujg) osob
zatrudnionych w ramach robot publicznych,

6) kserokopie deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA,



7) kserokopie dowodu wplat skiadek na ubezpieczenia spofeczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy, FGSP, FEP oraz podatkéw do US.
. Wszystkie kserokopie musza by¢ potwierdzone przez organizatora lub pracodawceg, badz
uprawniong do reprezentowania podmiotu klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem™.
. Refundacja wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoleczne w zwiazku z zatrudnieniem
skierowanych bezrobotnych w ramach robot publicznych dokonywana jest przelewem
przez Urzad na konto organizatora robot publicznych, bgdacego jednoczesnie pracodawcg
dla o0s6b zatrudnionych w ramach robot publicznych lub pracodawcy, u ktérego
sa wykonywane roboty publiczne w terminie do 14 dni od dostarczenia do Urzedu
kompletnego i prawidlowo wypelnionego wniosku o refundacj¢ wynagrodzen i sktadek
na ubezpicczenia spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych
w ramach robot publicznych.
. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci lub brakow w zlozonym wniosku Urzad
wzywa do ich usunigcia lub uzupehienia w terminie do 14 dni od dnia doreczenia
wezwania. Refundacja wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne w zwiazku
z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robot publicznych za dany miesiac
nastapi w terminie do 14 dni od dostarczenia do Urzedu brakujacych i/lub skorygowanych
dokumentow.
. Maksymalne kwoty miesiecznych refundacji wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia
spoleczne w zwiazku z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robot
publicznych dotycza pelnego miesigca trwania umowy, za okres niepelnego miesigca
refundacja ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu.
. Kwota refundacji wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoleczne w zwigzku
z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robdt publicznych za miesigee,
w ktérych organizator robot publicznych, bedacy jednoczesnie pracodawca dla osob
zatrudnionych w ramach robot publicznych lub pracodawca, u ktérego sg wykonywane
roboty publiczne nie poni6st pelnych (zadnych) wydatkéw na wynagrodzenie za danag
osobe (np. przebywanie na urlopie bezplatnym, pobieranie zasitku chorobowego
z ZUS, $wiadczenia wyptacone przez ZUS — opieka na dziecko) nie moze przekroczy¢
wysokosci faktycznych kosztéw poniesionych na wynagrodzenie zatrudnionej osoby.

§9

. Na wniosek organizatora rob6t publicznych Urzad moze przyznaé zaliczki ze Srodkow
Funduszu Pracy na poczet wynagrodzen oraz oplacenia skladek na ubezpieczenia
spoleczne.

. Kazdorazowo decyzje o przyznaniu zaliczki, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 niniejszego
regulaminu podejmuje Dyrektor.

. W przypadku przyznania organizatorowi robdt publicznych zaliczki, o ktorej mowa
w § 9 ust. 1 niniejszego regulaminu, w umowie o organizowanie robo6t publicznych zostaje
okreglony termin przekazania zaliczki, nie wezesniejszy jednak niz 5 dni przed terminem
platnosci $wiadczenia, na ktore jest przyznana, umozliwiajacy terminowa wyplate



wynagrodzen i oplacenie skladek na ubezpieczenia spoleczne za skierowanych
bezrobotnych, oraz sposéb jej rozliczenia.

4. Kwota zaliczki, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 niniejszego regulaminu, nie moze przekroczy¢
naleznej organizatorowi robét publicznych kwoty kosztow podlegajacych refundacji
za dany miesigc poniesionych na wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne
z tytutu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych w ramach robét publicznych.

§10

1. Organizator robot publicznych, bedacy jednoczesnie pracodawca dla oséb zatrudnionych
w ramach rob6t publicznych lub pracodawca, u ktérego sa wykonywane roboty publiczne
zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych refundacji wynagrodzen i skladek
na ubezpieczenia spoleczne w zwiazku z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych
w ramach robot publicznych wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od calosci
uzyskanych refundacji od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania Urzedu, w przypadku:

1) odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy,

2) rozwigzania przez pracodawce umowy o prace w okresie objetym refundacjg
wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne (za wyjatkiem rozwigzania umowy
na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy),

3) niewywigzania si¢ z warunku utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego
przez okres objety refundacjg wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

4) naruszenia warunkéw zawartej umowy o organizacj¢ robot publicznych,

5) ztozenia niezgodnych z prawdg informacji na podstawie § 5 ust. 3.

2. W przypadku braku mozliwosdci skierowania odpowiedniego bezrobotnego przez Urzad
na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy za okres,
w ktorym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawal w zatrudnieniu.

§11

1. Urzad zastrzega sobie prawo wypowiedzenia organizatorowi oraz pracodawcy umowy
o organizacj¢ robot publicznych w przypadku:

1) naruszenia przez organizatora lub pracodawce warunkéw umowy w zakresie
zatrudniania skierowanych bezrobotnych przez okres trwania rob6t publicznych,

2) zlozenia niezgodnych z prawda informacji, zaswiadczen lub oswiadczen,

3) nie dotrzymania zobowigzan wskazanych w umowie.

2. Organizator robot publicznych, bedacy jednoczesnie pracodawca dla oséb zatrudnionych
w ramach robét publicznych lub pracodawca, u ktérego sa wykonywane roboty publiczne
zobowigzany jest do zwrotu, w terminie do 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Urzedu,
wszystkich otrzymanych refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach rob6t publicznych wraz
odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania



pierwszej refundacji w przypadku natychmiastowego wypowiedzenia umowy, o ktérym
mowa w § 11 ust. 1 niniejszego regulaminu.

§12
Urzad zastrzega sobie prawo przeprowadzania u organizatora oraz pracodawcy wizyt
monitoringowych w zakresie prawidlowosci wykonania warunkéow zawartej umowy
o0 organizacje robot publicznych.
§13
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze odstapi¢ od warunkow zawartych

w niniejszym Regulaminie, jezeli dotycza one zapiséw nie wynikajgcych wprost z aktow
prawnych cytowanych na wstepie niniejszego Regulaminu.

§ 14

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy
wymienione na wstgpie Regulaminu.

§15

Do zmian niniejszego Regulaminu upowazniony jest Dyrektor.

. PREZYDENTA

Ml TA MYSLOWICE
TOR
Powla Plicy w Mystowicach

Boz2ena Bartnicka



Zatgeznik nr 1 do Regulaminu

Myslowice, An.. ...
/pieczed firmowa Organizatora/

WNIOSEK O ORGANIZOWANIE ROBOT PUBLICZNYCH
OBOWIAZUJACY W 2017 ROKU

Podstawa prawna:

1.

Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z pézn. zm.);

Ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 2168, z p6ézn. zm.);

Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (tj. Dz. U. z 2017r. Poz. 459 z pozn.
zm.);

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108);

Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks kamy (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2204, z pozn.
zm.);

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1808, z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz. U. z 2016r. Poz. 1541 z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 10 pazdziemika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(Dz. U. z 2017 1. poz. 847);,

Ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t.j. Dz. U. z2017 r. poz. 1383 z pozn. zm.);

10. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie

organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji
kosztéw z tytulu oplaconych skladek na ubezpieczenia spoleczne (Dz. U. z 2014 r.
poz. 864);

11. Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. U. UE L 2013 352 z dnia 24.12.2013r., str. 1);

12. Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1408/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie zastosowania

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze produkcji rolnej (Dz. Urz. UE L. 2013 352 z 24.12.2013 r., str. 9);

Prosimy o dokladne zapoznanie si¢ z Regulaminem w sprawie szczegélowych warunkow
i zasad zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w ramach robét publicznych.



I. Dane dotyczace organizatora robét publicznych

I = 4TI o= VA - AU UU R

.........................................................................................................................................................

2. ATES SIOTZIDY saiamsrsssmmiis s ses 55 (s s oo e VAo s o s SR I S B
Miejsce prowadzenia @zialalnosel .c.cosamnminesammsassmssimimresssssssin ssaamsissesssistsesssiss
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Symbol podklasy okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD) .................
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Q
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. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosci .......ccevveerveeveervierenioniencineenicnnes
10. Forma i stawka OpOdatkOWANIA ....c.ceeeeereeriiiieiieriecreriieetetenessesseese e enessee st saesne s ssaesesanesnees
11. Stopa wypadkowa optacana przez organizatora ................. %

12, Nazwa banku 1 nomer rachonkn, BankomVSI s sy s iis s iisssmmsss i s

.........................................................................................................................................................

stanowisko telefon
15. Nazwisko i1 imi¢ oraz stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do reprezentowania
organizatora robdt publicznych (upowazniona do podpisywania umowy):

nazwisko i imie stanowisko

I1. Dane dotvezace organizowanych miejsc zatrudnienia skierowanych bezrobotnych

1. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach robot publicznych:

; Proponowany
5 Liczba i Proponowane Proponowany
Lp. Nazwa stanowiska : wymiar czasu ; -
0s6b wynagrodzenie okres refundacji
pracy
1.
2,
3.
2. Proponowany okres zatrudnienia : od dnia .......cccceceeriiieiiiinnenns do dnia ...oooveeiiiiiiiieicies

3. Wymagania dotyczace poziomu wyksztalcenia, kwalifikacji, umiejetnosci i1 inne wymogi
niezbedne lub pozadane do podjecia zatrudnienia przez skierowanych bezrobotnych
w ramnach robol publICENYel: . muaumamusisimmmrins i et TN AR

4. Rodzaj prac, ktére maja by¢ wykonywane przez skierowanych bezrobotnych w ramach
IRUDE PUBHEZITEN.  cumvsmrrrr s P A T T S R e TS




....................................................................................................

6. Termin wyptaty wynagrodzenia:
O do ostatniego dnia miesigca za miesiac biezacy,
O do 10 dnia miesigca, za miesigc poprzedni,
O iowytermin wyplaty— wWkazal Jali ..co..ovoevimmemsmmpensenommans srossnsamansms
7. Whnioskuje o przyznanie / rezygnuj¢ z przyznania* zaliczki ze srodkéw Funduszu Pracy
na poczet wyplat wynagrodzen oraz oplacenia skladek na ubezpieczenia spoleczne
skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach robét publicznych.
8. Skierowani bezrobotni beda zatrudnieni w ramach robét publicznych u nastgpujacego

PIACOGEWEY ceuvsovasesmnirmmassarvans

...................................................................................................

(w przypadku, gdy pracodawcq, u ktorego bedg wykonywane roboty publiczne nie jet
organizator robdt publicznych nalezy wypelni¢ zalgeznik nr 1 do wniosku
o organizowanie robot publicznych)

9. Koszty wydatkéw poniesionych na zatrudnionego pracownika

Planowana kwota poniesionych
wydatkow w okresie objetym
refundacja w zwiazku z
zatrudnieniem skierowanej
osoby w ramach robot
publicznych

(wynagrodzenie brutto oraz
oplacane od tych wynagrodzen
sktadki na ubezpieczenie)

Miesigcznie:

(sktadki na ubezpieczenia)
W okresie objetym refundacja:

._.
g
o
ag
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o,
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o
=3
o
=
g
—

(sktadki na ubezpieczenia)

111. Dane dotyczace stanu zatrudnienia u organizatora robét publicznych.

W dniu zlozenia wniosku zatrudniam ... pracownikow co stanowi

w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy ....................... etatow.

*niewlasciwe skresli¢

/Data i podpis organizatora robét publicznych/!

' Wniosek winien byé podpisany przez osobg lub osoby uprawnione do reprezentowania organizatora robot

publicznych




(Oswiadczenie musi zostac¢ wypelnione oddzielnie przez organizatora robot publicznych oraz
pracodawce, u ktorego bedq wykonywane roboty publiczne, wskazanego przez organizatora
robot publicznych)

IV. Oswiadczenie:

1. zapoznalem si¢ z Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20.04.2004r. (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z pézn. zm.);

2. zapoznalem si¢ z Regulaminem w sprawie szczegotowych warunkow 1 zasad skierowanego
bezrobotnego w ramach rob6t publicznych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Mystowicach 1 w pelni akceptuje jego tresc;

3. zatrudniam przez okres 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajgcych dzien zlozenia wniosku,
w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy ;

4. nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz nie zalegam z oplacaniem w terminie naleznych skladek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy. oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych i nie posiadam zaleglosci
w stosunku do Urzedu Skarbowego;

5. nie zalegam w dniu zloZenia wniosku z oplacaniem w terminie innych danin publicznych;

6. nie posiadam w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

7. nie posiadam w dniu zlozenia wniosku zaje¢ egzekucyjnych (egzekucje komornicze lub
egzekucje administracyjne);

8. nie bylem karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997r. — Kodeks karny
lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2016r. Poz. 1541, z pézn. zm.);

9. nie toczy si¢ w stosunku do firmy postepowanie upadlosciowe i nie zostal zgloszony
wniosek likwidacje;

10.  nie bylem karany w okresie 365 dni przed zlozeniem wniosku za naruszenie przepisow
prawa pracy oraz nie jestem objety postgpowaniem wyjasniajacym w tej sprawie;

11.  nie jestem dluznikiem Urzedu;

12.  posiadam uprawnienia i zezwolenia konieczne do prowadzenia dzialalnosci zgodnie
z wpisem w Centralnej Informacji Krajowego Rejestru Sagdowego, Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, badz umowie spotki cywilne;j.

13.  Skierowany bezrobotny otrzyma wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisbw prawa
pracy, z tytutu ubezpieczen spolecznych oraz norm wewnatrzzakladowych przystugujacych
zatrudnionym pracownikom;

14.  korzystalem/niekorzystalem z pomocy de minimis w okresie 3 lat poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku;

15. otrzymalem/nie otrzymatem innej pomocy dotyczacej tych samych kosztow

kwalifikowanych;



16.  spetniam warunki okreslone w:

- art. 36 ust. 5e i 5f ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z pdzn. zm.);

- rozporzgdzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2136 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24.12.2013r., str. 1) ;

- rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze produkcji rolnej (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 9).

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za skladanie nieprawdziwych danych (art. 272 k.k.)
o$wiadczam, ze dane zawarte w zlozonym wniosku sa zgodne z prawda.

data (pieczgé i podpis osoby lub 0sob uprawnionych
do reprezentowania organizatora robét publicznych
lub pracodawcy, u ktérego bgda wykonywane
roboty publiczne)



Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1808,
z pozn. zm.) organizator robdt publicznych oraz pracodawca, u ktérego beda wykonywane
roboty publiczne bedgey beneficjentami pomocy de minimis sg zobowigzani do:

- przedstawienia podmiotowi udzielajagcemu pomocy de minimis wraz z wnioskiem wszystkich
za$wiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymal w ciggu 3 ostatnich lat poprzedzajacych
dzien wystapienia z wnioskiem o udzielenie pomocy;

- przedstawienia, w przypadku ubiegania si¢ o pomoc inng niz de minimis organowi
udzielajagcemu pomocy, wraz z wnioskiem o jej udzielenie, informacji o otrzymanej pomocy
publicznej, zawierajagcej w szczegdlnosci dane o dacie jej udzielenia, podstawie prawnej,
formie i przeznaczeniu;

- przedstawienia w dniu podpisania umowy przyznajacej refundacje dodatkowych zaswiadczen
lub os$wiadczen o uzyskanej pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku

do dnia podpisania umowy z urzgdem otrzymam takg pomoc.

data (pieczec i podpis osoby lub oséb uprawnionych
do reprezentowania organizatora robot publicznych
lub pracodawey, u ktorego beda wykonywane
roboty publiczne)

(miejscowosé, data)

Oswiadczenie

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 922) o§wiadczam, Zze przyjmuj¢ do wiadomosei, iz:
» administratorem moich danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy
z siedzibg w Mystowicach (41-400), ul. Mikotowska 4a,
= moje dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz mogg zosta¢ udostgpnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisOw prawa,
= posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,
» podanie Urzedowi moich danych osobowych jest niezbedne dla zrealizowania
uprawnienia lub spelnienia obowigzku wynikajacego 2z przepisow ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

‘{podpis osoby osoby lub osob uprawnionych
do reprezentowania  organizatora  robot
publicznych lub pracodawcy, u ktérego beda
wykonywane roboty publiczne)



V. Zalaczniki do wniosku:

1. Dokument potwierdzajacy forme organizacyjno — prawng prowadzonej dziatalnosci:

a) w przypadku osob prawnych — umowa spoltki lub statut (kserokopia potwierdzona za
zgodnosc¢ z oryginatem);

b) w przypadku spotki cywilnej — umowa spotki (kserokopia potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginalem);

¢) w przypadku jednostek publicznych — dokumenty potwierdzajace formg prawng
organizatora np.: statut, regulamin, uchwatla, akt zalozycielski itp. oraz dokument
potwierdzajacy powolanie na stanowisko kierownika/dyrektora danej jednostki.

2. W przypadku braku w CEIDG lub KRS informacji o lokalu, w ktérym ma by¢ zatrudniona
osoba skierowana przez urzad pracy nalezy przedstawi¢ potwierdzenie prawa do lokalu
(umowa najmu, akt wlasno$ci, umowa uzyczenia).

3. Kopia dokumentu zglaszajacego pracownika do ubezpieczenia ZUA oraz kopie raportu
imiennego ZUS P RCA za okres ostatnich 6 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku
/dotyczy tylko producenta rolnego/.

4. Dane dotyczace pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne wskazanego
przez organizatora rob6t publicznych (zalacznik nr 1 do wnioskuo organizowanie robot
publicznych) — wypelnia si¢ w przypadku, gdy pracodawca, u ktérego beda wykonywane
roboty publiczne nie jest organizatorem rob6t publicznych.

5. Oswiadczenie wnioskodawcy o nieprowadzeniu dzialalnosci gospodarczej lub
o spelieniu warunkéw dopuszczalnosci udzielenia pomocy de minimis (zalacznik nr 1 do
wnioskuo organizowanie robot publicznych).

6. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis — jezeli
dotyczy (zatacznik nr 2 do regulaminu).

7. Zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis — jezeli dotyczy (kserokopie

potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem).



Adnotacja Urze¢du

I. Ocena formalna wniosku oraz opinia dotyczagca dotychczasowe) wspotpracy z Powiatowym

Urzedem Pracy:

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

[1. Stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy:

Wyrazam / nie wyrazam zgody na zawarcie umowy o zorganizowanie robét publicznych

..................................................................................................................
..................................................................................................................

Podpis Dyrektora



Zalgcznik nr 1 do wniosku

Dane dotyczace pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne wskazanego
przez organizatora robét publicznych (wypelnia si¢ w przypadku, gdy pracodawca,
u ktorego beda wykonywane roboty publiczne nie jest organizatorem robét publicznych)

........................................................................................................................................................

AATETBIEATBTY ..conenomeseasrsussarnossammanesassonsnsmmmssnshsss 53 TR PO R TR VSR TR TR A
Micjsce prowadzenid dZIGHaIN0SEL ..cimsssonsss i s s R %

TEI/FAX veevveeeeeoeereessssnssnssesssssessssssssssssenssssssssssssssss

Symbol podklasy okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) .................

Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dzialalnosci .......cccoeeeeeeeiiniiiiiiiiininii,

© PN v R e
&
=
[*))
=
v

Fotina istawka opod koWl cmumnmummsmivmearammasimm s ssas s simionsos s
10. Stopa wypadkowa optacana przez pracodawcy ................. %
11. Nazwa banku i numerrachunkn: bankoWege ..o osissssinms

stanowisko telefon
2. Nazwisko i imi¢ oraz stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do reprezentowania
organizatora robot publicznych (upowazniona do podpisywania umowy):

..................................................................................

nazwisko i imie stanowisko
3. Termin wyplaty wynagrodzenia:
- do ostatniego dnia miesigca za miesiac biezacy,
- do 10 dnia miesigca, za miesigc poprzedni,

«inny-termin wyplaty — wskazaé jaki ... ccoivccasvimimasissasrssesvosss oo
15. W dniu zlozenia wniosku zatrudniam ....................... pracownikow co stanowi
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy .............cocoeinnn etatow.

/Data i podpis pracodawcy, u ktérego beda wykonywane
roboty publiczne/*

? Wniosek winien byé podpisany przez osobe lub osoby uprawnione do reprezentowania pracodawcy, u ktorego

beda wykonywane roboty publiczne



Zatacznik nr 2 do wniosku

/pieczgc pracodawcy/ /miejscowosc i data/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze (wlasciwe zaznaczy¢):

o0 jednostka nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, nie jest przedsiebiorca publicznym ani tez
beneficjentem pomocy, a udzielona pomoc jest wsparciem dla pracodawcy zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1808, z po6zn. zm.)

o jestem beneficjentem pomocy i spelniam warunki dopuszczalnosci udzielenia pomocy
de minimis oraz nie cigzy na mnie obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z wezesniejsze]

decyzji Komisji uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem i wspolnym rynkiem.

(podpis osoby osoby lub 0sob uprawnionych
do reprezentowania organizatora robot publicznych
lub pracodawcy, u ktorego bgda wykonywane
roboty publiczne)

WNIOSKODAWCY NIE BEDACY BENEFICJENTAMI POMOCY SKEADAJA WNIOSEK
BEZ ZALACZNIKA NR 2 DO REGULAMINU, W PRZYPADKU BENEFICJENTOW
POMOCY NALEZY ZLOZYC WNIOSEK WRAZ ZE WSZYSTKIMI ZALACZNIKAMI.
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Zatgcznik nr 2 do regulaminu

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1)

A. Informacje dotyczace podmiotu A1l. Informacje dotyczace wspdlnika spétki cywilnej
ktéremu ma byé udzielona pomaoc de lub asobowej wnioskujacego o pomoc de minimis w
minimis” zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej 'spél’cez’

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wspélnikas)

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspadlnika

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby wspélnikad

4) Identyfikator gminy, w ktdorej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe”

LI T T[T ]]

5) Forma prawna podmiotus'

przedsiebiorstwo paristwowe
jednoosobowa spotka Skarbu Paristwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236)

spétka akcyjna albo spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktorych Skarb Paristwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa s3
podmiotami, ktére posiadaja uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6Zn. zm.)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.)

EE K EEE

inna {podaé jaka)

| ]

6) Wielkos¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu {Dz. Urz.

UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)
I:I mikroprzedsiebiorca
I:] maty przedsiebiorca
D sredni przedsiebiorca
l:] inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z pézn. zm.)®

8) Data utworzenia podmiotu

HE EHE EEEE

Stronalz7




9) Powiazania z innymi przedsiebiorcami’’

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istnieja powiazania polegajace na tym, ze:
a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos¢ praw glosu? Dtak

b) jeden przedsiebiorca ma prawo powotac lub odwotaé wiekszosc cztonkow organu Dtak
zarzadzajacego lub nadzorujacego innego przedsiebiorcy?

c) Jeden przedsiebiorca ma prawo wywierac dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce zgodnie I:Itak
z umow3 zawartg z tym przedsiebiorca lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego przedsiebiorcy lub jego I:Itak
cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszosc praw glosu u tego przedsigbiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego [:Itak
innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzgcej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsigbiorcow

b) taczng warto$é pomocy de minimis udzielonej w biezacym L

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajacych latach

podatkowych wszystkim powigzanym z pedmiotem

nrzedsiebiorcoms)

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przédsiebiorcy lub potaczenia z innym
przedsiebiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy
Czy podmiot w ciggu biezacego roku podatkowego oraz w okresie dwdch poprzedzajgcych lat podatkowych:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsigbiorcow? l:]tak
b) przejat innego przedsiebiorce? I:Itak
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? I:ltak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy podac:

HiRN

nie
nie

nie

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) taczng warto$é pomocy de minimis udzielonej w biezagcym |

roku podatkowym oraz w dwadch poprzedzajacych latach
podatkowych wszystkim potaczonym lub przejetym

przedsiebiorcom®
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. ¢) nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy przed [ I | lJ I L | J L I

podziatem

b) taczng wartosc pomocy de minimis udzielonej w biezacym

roku podatkowym oraz w dwach poprzedzajacych latach

podatkowych przedsiebiorcy istniejacemu przed podziatem

w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej przez podmiota’

Jedli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskane] przez przedsiebiorce przed podziatem

przeznaczona byta na dziatalnos¢ przejeta przez podmiot, nalezy podaé:

— faczna wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezacym

roku podatkowym oraz w dwdch poprzedzajacych latach
podatkowych przedsiebiorcy przed podziatem®

— wartos¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN) r

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziafu (w PLN) L
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu ktéremu ma by¢ udzielona

pomoc de minimis’

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem upaditosciowym? l:ltak I:Inie

2) Czy podmiot bedacy przedsigbiorca innym niz mikro, maty lub sredni znajduje sie w sytuacji I:ltak Dnge
gorszej niz sytuacja kwalifikujaca sig do oceny kredytowej B-'% |:| 15 doty
nie dotyczy

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzier wystapienia z wnioskiem o
udzielenie pomocy de minimis:
a) podmiot odnotowuje rosngce straty? l:ltak Dnie

b) obroty podmiotu maleja? l:ltak Dnie

c) zwiekszeniu ulegajg zapasy podmiotu lub niewykorzystany |:|tak Dnie
potencjat do $wiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyiki produkcji'*'? |:|tak [:Inie
€) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? Dtak Dnie
f) zwieksza sie suma zadfuzenia podmiotu? Dtak D nie
g) rosna kwoty odsetek od zobowigzarn podmiotu? Dtak I:‘ nie

h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sig lub jest ]___’tak D nie
zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci w I:ltak Dnie
zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazac jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot ktéremu

ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dzialalnos¢:
1) w sektorze rybotowstwa i akwakultury™?

2) w dziedzinie produkc]i podstawowej produktow rolnych wymienionych w zataczniku | do
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w
zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w sektorze drogowego transportu towarow?

Jesli tak, to czy wnioskowana pomoc bedzie przeznaczona na nabycie pojazdow
wykorzystywanych do §wiadczenia ustug w zakresie drogowego transportu towarow?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalno$é wskazana w pkt 1-4?

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1, 2 [ub 4 czy zapewniona jest

rozdzielnos¢ rachunkowa uniemozliwiajgca przeniesienie na wskazang w tych punktach

dziatalnosé korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposob)?

Dtak |:|nie
Dtak I:Inie

nie

.
0] IO

nie

Dnie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie Eltak Dnte
zidentyfikowaé kosztow?
Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat I:Itak |:|nle

pomoc inng niz pomoc de minimis?

Jesli tak, nalezy wypetni€ poniiszg tabele’” w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis na
te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymana pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo wypeini¢
pkt 1-8 ponizej:
1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos$é pomocy juz udzielonej w zwiazku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

| |

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére maja byé osiagniete w zwiazku z realizacja przedsiewzigcia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewzigcia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

l | 1

Stanowisko sluzbowe Data i podpis
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspélinik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzona w tej spotce, w formularzu podaje sig informacje dotyczace tej spotki. W
brzypadku spétki cywilnej nalezy podaé NIP tej spétki, nazwe pod jaka spétka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i
miejsca prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikéw tej spotki.

2) Wypelnia sie wytacznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspélnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki
Jkomandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscia prowadzong w tej spéfce (podaje sig informacje dotyczace tego
wspolnika albo komplementariusza).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad
prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkdw organdéw administracji
|rzqdowej i jednostek samarzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z pdin. zm.). Lista identyfikatoréw gmin znajduje sig na stronie internetowej
http://www.uokik.gov.pl/sporzadzanie_sprawozdan_z_wykorzystaniem_aplikacji_shrimp.php.

5) Zaznacza sig wiasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej dziatalnosci, podaje sig
klase PKD tej dziatalnosci, ktdra generuje najwiekszy przychod.

7) Za powiazane nie uwaia sie podmiotéw, w przypadku ktérych powiazanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Paristwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8) Podaje sie wartosé pomacy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,
rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wlasciwymi przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartoéci ktorej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak:pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na
podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o porgczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektdre osoby prawne (Dz. U. z 2012 r. poz. 657,
pozn. zm.) oraz bedacych osobami fizycznymi, ktérzy na dzien ztozenia informacii okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowigzar istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych. Poziom
odzyskania wierzytelnoéci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

11) Dotyczy wylacznie producentéw.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkdw produktéw
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajacym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajacym rozporzgdzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz.
fUrz. UE L3542z 28.12.2013, str. 1).

13) Rozdzielnoéé rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidfowym
przypisywaniu przychodow i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o
ktdrej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 360, z pdn zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod
przypisywania kosztow i przychodéw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza,
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy poda¢ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktoérych udzielana bedzie pomoc de minimis. Na przyktad,
jezeli podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis otrzymat w przeszfosci pomoc w zwigzku z realizacjq
inwestycji, nalezy wykazaé jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia pomoca,
na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis.

1. Dzieri udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.

2. Podmiot udzielajacy pomocy (kol. 2) - nalezy podac petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit pomocy. W
przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia nabycie prawa do
otrzymania pomocy wytacznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznosci wydania decyzji
albo zawarcia umowy, nalezy pozostawic to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3ai 3b)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwosci taczenia elementéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktére nalezy wpisa¢ w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposéb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy decyzja/uchwata/

umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaly i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

IKoI. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy poda¢ w nastepujacej kolejnosci: date i tytut oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie
przepisu ustawy bedacego podstawa udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).
[Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegotowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt wykonawczy do
ustawy, nalezy poda¢ w nastepujace]j kolejnosci: nazwe organu wydajacego akt, date aktu i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu
wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt
hpowinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu wykonawczego
bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawic okreslenie ,brak”. Jezeli podstawg udzielenia
pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podac symbol okreslajacy ten akt; w przypadku decyzji -
numer decyzji, w przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony
umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy
wstawic okreslenie ,brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy podac¢ wytacznie kod oznaczajacy wtasciwg forme pomocy.

Forma pomocy Kod
1 2
dotacja Al.1l
doptaty do oprocentowania kredytow bankowych (bezposrednio dla przedsiebiorcow) Al.2
inne wydatki zwigzane z funkcjonowaniem jednostek budzetowych lub realizacja ich zadan AL3
statutowych )
refundacja Al.4
rekompensata Al.5
zwolnienie z podatku A2.1
odliczenie od podatku A2.2
obnizka [ub zmniejszenie, powodujace obnizenie podstawy opodatkowania lub wysokosci A2.3
podatku
obnizenie wysokosci optaty A2.4
zwolnienie z optaty A2.5
zaniechanie poboru podatku A2.6
zaniechanie poboru optaty A2.7
umorzenie zalegtoéci podatkowej wraz z odsetkami A2.8
umorzenie odsetek od zalegtosci podatkowe;j A2.9
umorzenie optaty (sktadki, wptaty) A2.10
umorzenie odsetek za zwtoke z tytutu optaty (sktadki, wptaty) A2.11
umorzenie kar A2.12
oddanie do korzystania mienia bedacego wiasnoscig Skarbu Paristwa albo jednostek samorzgdu
terytorialnego lub ich zwigzkéw na warunkach korzystniejszych dla przedsiebiorcy od A2.13
oferowanych na rynku
zbycie mienia bedacego wtasnoscig Skarbu Paristwa albo jednostek samorzadu terytorialnego lub A2.14
ich zwigzkéw na warunkach korzystniejszych od oferowanych na rynku ’
umorzenie kosztow egzekucyjnych A2.15
jednorazowa amortyzacja A2.16
umorzenie kosztéw procesu sgdowego A2.17
whiesienie kapitatu B1.1
konwersja wierzytelnosci na akcje lub udziaty B2.1
pozyczka preferencyjna Cl.1
kredyt preferencyjny C1.2
doptaty do oprocentowania kredytéw bankowych (dla bankow) Cc1.3
pozyczki warunkowo umorzone Ci14
odroczenie terminu ptatnosci podatku c2.1
odroczenie terminu ptatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami Cc2.1.2
roztozenie na raty ptatnosci podatku Cc2.2
roztozenie na raty ptatnosci zalegtoséci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami c2.3.1
odroczenie terminu ptatnosci optaty (sktadki, wptaty) c2.4
odroczenie terminu ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) c2.4.1
wraz z odsetkami e
roztozenie na raty optaty (sktadki, wptaty) C2.5
roztozenie na raty ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) C2.5.1
wraz z odsetkami i)
odroczenie terminu pfatnosci kary C2.6
roztozenie na raty kary c2.7
roztozenie na raty kosztéw egzekucyjnych c2.8
roztozenie na raty odsetek Cc2.9

Strona2z5




odroczenie terminu ptatnosci kosztow egzekucyjnych C2.10
odroczenie terminu ptatnosci odsetek c2.11
odroczenie terminu ptatnosci kosztow procesu sgdowego C2.12
roztozenie na raty kosztéw procesu sgdowego C2.13
poreczenie D1.1
gwarancja D1.2

inne E

5. Warto$¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy de minimis (kol. 5a i 5b) - nalezy podac:

dotyczacych pomocy publicznej oraz wtasciwymi przepisami unijnymi).

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ srodkow finansowych bedacych podstawg do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz
o) wartosé brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw
wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach

wedtug ponizszej tabeli.

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy podac kod wskazujacy przeznaczenie otrzymanej pomocy

Wyszczegodlnienie Kod
1 2
A. POMOC HORYZONTALNA
Pomoc na dziatalnos¢ badawcza, rozwojowg i innowacyjng
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania podstawowe al.l.l
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania przemystowe al.l.2
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: eksperymentalne prace rozwojowe al.l.3
pomoc dla mtodych innowacyjnych przedsiebiorstw al.2
pomoc na techniczne studia wykonalnosci al3
pomoc na innowacje w obrebie proceséw i innowacje organizacyjne w sektorze ustug al.4
pomoc na ustugi doradcze w zakresie innowacji i ustugi wsparcia innowacji al.5
pomoc na tymczasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu al.6
pomoc na klastry innowacyjne al.7
pomoc na pokrycie kosztow praw wtasnosci przemystowej dla matych i srednich przedsigbiorstw al.8
Pomoc na ochrone srodowiska
pomoc inwestycyjna umozliwiajgca przedsiebiorstwom dostosowanie do norm wspdlnotowych az.1
(zgodnie z zatgcznikiem XII Traktatu o przystgpieniu Rzeczpospolitej Polskiej do Unii Europejskiej),
zastosowanie norm surowszych niz normy wspolnotowe w zakresie ochrony srodowiska lub
podniesienie poziomu ochrony srodowiska w przypadku braku norm wspélnotowych
pomoc na nabycie nowych srodkéw transportu spetniajgcych normy surowsze niz normy a2.2
wspdlnotowe lub podnoszacych poziom ochrony srodowiska w przypadku braku norm
wspoélnotowych
pomoc na wczesniejsze dostosowanie przedsiebiorstw do przysztych norm wspélnotowych a2.3
pomoc w obszarze ochrony $srodowiska na inwestycje zwiekszajgce oszczednos¢ energii, w tym a2.4
pomoc operacyjna
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na uktady kogeneracji o wysokiej a2.5
sprawnosci, w tym pomoc operacyjna
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony $rodowiska na propagowanie energii ze Zrodet a2.6
odnawialnych, w tym pomoc operacyjna
pomoc na badania sSrodowiska a2.7
pomoc na ochrone srodowiska w formie ulg podatkowych a2.8
pomoc na efektywne energetycznie cieptownictwo komunalne a2.9
pomoc na gospodarowanie odpadami a2.10
pomoc na rekultywacje zanieczyszczonych terendéw a2.11
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pomoc na relokacje przedsiebiorstw a2.12
pomoc dotyczgca programéw handlu uprawnieniami a2.13
Pomoc inwestycyjna i na zatrudnienie dla matych i srednich przedsiebiorstw
pomoc inwestycyjna a3
pomoc na zatrudnienie ad

Pomoc na ustugi doradcze dla matych i srednich przedsigbiorstw oraz udziat matych i srednich

przedsigbiorstw w targach

pomoc na ustugi doradcze

a5

pomoc na udziat w targach

a6

Pomoc dla pracownikéw znajdujgcych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikow

niepetnosprawnych
pomoc w formie subsydiéw ptacowych na rekrutacje pracownikéw znajdujacych sie w szczegolnie all
niekorzystnej sytuacji
pomoc w formie subsydiéw ptacowych na zatrudnianie pracownikow niepetnosprawnych al2
pomoc na rekompensate dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw al3
niepetnosprawnych
Pomoc szkoleniowa
szkolenia specjalistyczne ala.l
szkolenia ogdlne ald4.2
Pomoc na ratowanie al5
Pomoc na restrukturyzacje aleé
Pomoc udzielana na naprawienie szkéd wyrzadzonych przez kleski zywiotowe lub inne al7
nadzwyczajne zdarzenia
Pomoc udzielana na zapobiezenie lub likwidacje powaznych zaktécer w gospodarce o al8
charakterze ponadsektorowym
Pomoc udzielana na wsparcie krajowych przedsiebiorcow dziatajacych w ramach al9
przedsiewziecia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim
Pomoc na wspieranie kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego a20
Pomoc o charakterze socjalnym dla indywidualnych konsumentéw a2l
Pomoc w formie kapitatu podwyizszonego ryzyka a22
Pomoc przeznaczona na utatwianie rozwoju niektérych dziatan gospodarczych lub niektérych a23
regionow gospodarczych, o ile nie zmienia warunkéw wymiany handlowej w zakresie
sprzecznym z rynkiem wewnetrznym
Pomoc na rzecz matych przedsiebiorstw nowo utworzonych przez kobiety a24
B. POMOC REGIONALNA
pomoc inwestycyjna bl
pomoc na zatrudnienie b2
regionalna pomoc inwestycyjna na duze projekty inwestycyjne b3
pomoc operacyjna b4
pomoc dla nowo utworzonych matych przedsigbiorstw b5
C. INNE PRZEZNACZENIE
pomoc stanowigca rekompensate za realizacje ustug swiadczonych w ogélnym interesie c5
gospodarczym

pomoc de minimis el
pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego udzielana zgodnie z rozporzadzeniem elt

Komisji nr 1998/2006 oraz pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego towarow

udzielana zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji nr 1407/2013

pomoc de minimis stanowigca rekompensate za realizacje ustug swiadczonych w ogdlnym elc

interesie gospodarczym udzielana zgodnie z rozporzadzeniem Komisji nr 360/2012
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D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenia szczegolne

SEKTOR BUDOWNICTWA OKRETOWEGO

pomoc na przedsiewziecia innowacyjne d2.1
pomoc zwigzana z kredytami eksportowymi d2.2
pOMOoC na rozwoj d2.3
catkowite zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.4
czes$ciowe zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.5
SEKTOR GORNICTWA WEGLA
pomoc na pokrycie kosztéw nadzwyczajnych d3.1
pomoc na pokrycie kosztow produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem likwidacji d3.2
pomoc na pokrycie kosztéw produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem dostegpu do d3.3
zasobow wegla
pomoc na inwestycje poczgtkowe d3.4
SEKTOR TRANSPORTU
ZEGLUGA MORSKA
pomoc inwestycyjna da.1
pomoc na poprawe konkurencyjnosci d4.2
pomoc na repatriacje marynarzy da.3
pomoc na wsparcie zeglugi bliskiego zasiegu da.4
LOTNICTWO
pomoc na budowe infrastruktury portu lotniczego d5.1
pomoc na ustugi portu lotniczego d5.2
pomoc dla przewoZznikéw na rozpoczecie dziatalnosci d5.3
SEKTOR KOLEJOWY

pomoc regionalna w celu zakupu lub modernizacji taboru d6.1
pomoc w celu anulowania dtugéw d6.2
pomoc na koordynacje transportu d6.3

TRANSPORT MULTIMODALNY | INTERMODALNY d7

INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU t

SEKTOR ENERGETYKI d8

pomoc na pokrycie kosztow powstatych u wytworcow w zwigzku z przedterminowym
rozwigzaniem umoéw dtugoterminowych sprzedazy mocy i energii elektrycznej
SEKTOR KINEMATOGRAFII d9
pomoc dotyczgca kinematografii i innych przedsiewzie¢ audio-wizualnych

SEKTOR TELEKOMUNIKACYJNY d10
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Zatgcznik nr 3 do regulaminu

piecze¢ firmowa wnioskodawcy miejscowosé, data

POWIATOWY URZAD PRACY
Worieonnns v —

WNIOSEK
o refundacje wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoleczne w zwigzku
z zatrudnieniem skierowanych bezrobotnych w ramach robét publicznych
ZD MBI Cosissssessrssnsss

Stosownie do postanowien z art. 57 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji
zatrudnieniu i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1065, z pézn. zm.) zgtaszamy
wniosek o refundacje kosztéw poniesionych w zwiagzku z zatrudnieniem skierowanych
bezrobotnych w ramach robdt publicznych.

Whiosek dotYEZY MMOWT I «..ouimesissinmmsmimmmmmesssmmmarsrnsasansass zawarte] W dniu .....ooeeceinenns

Ogdlna kwota do refundacji wynosi ........c.cccceeueee zt, w tym skladka na ZUS ... zt.

Wysokos$¢ wynagrodzenia

Imig i nazwisko osoby : P i —_
zatrudnione] w ramach podlegajaca rf:fundaCJl 0% ZUS Sltladka Zasitek Ogdlem do
robet publicznyich (bez zasitku ZUS chorobowy refundacji
chorobowego)

Razem:

(pieczec i podpis osoby lub 0séb uprawnionych
do reprezentowania wnioskodawcy)

Zalgczniki:

1) kserokopia listy obecnosci osob zatrudnionej w ramach rob6t publicznych,

2)  kserokopia drukéw ZUS ZLA osoby zatrudnionej w ramach robot publicznych (jezeli takie wystepuja),

3) kserokopia listy ptac osoby zatrudnionej w ramach robét publicznych,

4) kserokopia potwierdzenia wyplaty wynagrodzenia dla osoby zatrudnionej w ramach rob6t publicznych,

5) kserokopie raportdw imiennych ZUS RCA i ZUS RSA (jezeli takie wystgpuja) osoby zatrudniongj
w ramach robét publicznych,

6) kserokopi¢ deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA,

7) kserokopie dowodu wplat skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, FGSP, FEP oraz
podatkéw do US.

Wszystkie kserokopie muszq byé¢ potwierdzone przez pracodawce, bgd?é uprawnionqg do reprezentowania podmiotu klauzulg
. za zgodnosé z oryginatem”.
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